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CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind desemnarea unui reprezentant si a unui membru supleant pentru a
face parte din Comisia de evaluare a probei de interviu pentru ocuparea
functiilor vacante de director si director adjunct din unitatile de invatamant
preuniversitar de stat, sesiunea august — decembrie 2026

Consiliul Judetean Dolj intrunit in sedinta ordinara;
Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Serviciului organizare resurse umane nr. 15340/
17.09.2026 prin care se propune desemnarea unui reprezentant si a unui membru
supleant pentru a face parte din Comisia de evaluare a probei de interviu pentru
ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din unitatile de Tnvatamant
preuniversitar de stat, sesiunea august — decembrie 2026;

- adresa Inspectoratului Scolar Judetean Dolj nr. 10/07.09.2026 avand numar
de inregistrare al Consiliului Judetean Dolj 14865/10.09.2026;

- raportul de specialitate nr. 15460/18.09.2026 al Directiei Juridice,
Administratie Locala, Secretariat - Compartimentul Juridic, Administratie Locala;

- avizul comisiilor de specialitate;

In conformitate cu prevederile :

- art. 4 alin. (4) lit. b) punctul 11) din Anexa la Ordinul ministrului educatiei
si cercetdrii nr. 4155/2026 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si
desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din
unitatile de invatdmant preuniversitar de stat;

- Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 4622/2026 privind aprobarea
calendarului pentru organizarea si desfagurarea concursului pentru ocuparea functiilor
vacante de director si director adjunct din unitatile de Tnvatamant preuniversitar de
stat, sesiunea august - decembrie 2026, si pentru aprobarea bibliografiei pentru
sustinerea probei scrise din cadrul concursului;

In temeiul art. 173 alin. (1) lit. f), art. 182 si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1 — Se desemneaza d-na Raducan Larisa Mihaela, membru titular si d-na
Tudor Nuta, membru supleant, in Comisia de evaluare a probei de interviu pentru
ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct, sesiunea august —
decembrie 2026, pentru:



- CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA , SF. VASILE,,
CRAIOVA;

- LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL , BEETHOVEN,, CRAIOVA;

- LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL , PELENDAVA,, CRAIOVA;

- SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA ,,SF. MINA,, CRAIOVA.

Art.2 — (1) Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj, Inspectoratul
Scolar Judetean Dolj si persoanele nominalizate la art. 1 vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

(2) Prezenta hotarare se va comunica Inspectoratul Scolar Judetean Dolj
si persoanelor nominalizate la art. 1.

Nr. 254 Adoptata la data de 30.09.2026
CONTRASEMNEAZA
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL
AL JUDETULUI,
DORIN-COSMIN VASILE CRISTIAN-MARIAN SOVAILA

numar de 35 voturi “PENTRU”

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un




CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
Serviciul Organizare Resurse Umane
Nr. 15340 din 17.09.2026

REFERAT DE APROBARE

a proiectului de hotiarare privind desemnarea unui reprezentant si a unui
membru supleant pentru a face parte din Comisia de evaluare a probei de
interviu pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din
unitatile de invatamant preuniversitar de stat,
sesiunea august — decembrie 2026

Prin adresa nr.10/07.09.2026, Inspectoratul Scolar Judetean Dolj solicitd
desemnarea, prin hotarare a Consiliului Judetean, a unui reprezentant si a unui
membru supleant pentru a face parte din Comisia de evaluare a probei de interviu
pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct pentru:

- CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA ,,SF. VASILE,,
CRAIOVA;

- LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL ,,BEETHOVEN,, CRAIOVA;

- LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL ,,PELENDAVA,, CRAIOVA;

- SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA ,,SF. MINA,, CRAIOVA.

In conformitate cu prevederile art. 4 alin.(4), lit.b) punctul ii) din Ordinul nr.

4155/2026 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiilor de director §i director adjunct din unitatile de
invagamdnt preuniversitar de stat - Pentru fiecare unitate de invatdmant pentru care se
organizeaza concurs, se constituie, prin decizie a inspectorului scolar general, comisia
de evaluare a probei de interviu, avand urmatoarea componenta:
(...) (i1) un reprezentant al consiliului local s1 un membru supleant al consiliului local,
respectiv al consiliului judetean, pentru unitatile de invatamant special si centrele
scolare pentru educatie incluziva, nominalizati prin hotdrare a consiliului local,
respectiv consiliului judetean. (...)

Precizam faptul ca potrivit aceluiasi punct i11) din actul normativ mai sus
mentionat, reprezentantul consiliului local, respectiv al consiliului judetean nu poate fi
cadru didactic in unitatea de invatamant pentru care se desfasoara interviul, cadru
didactic inscris la sesiunea curentd a concursului, inspector scolar sau cadru didactic
care ocupa functia de director/director adjunct intr-o unitate de Tnvatdmant.



In baza dispozitiilor Ordinului nr. 4622/2026 privind aprobarea calendarului
pentru organizarea §i desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante de
director si director adjunct din unitatile de invatamdnt preuniversitar de stat, sesiunea
august - decembrie 2026, si pentru aprobarea bibliografiei pentru sustinerea probei
scrise din cadrul concursului, proba de interviu are 2 componente care se vor succeeda
dupa cum urmeaza:

- 21.10.2026 — 04.11.2026 — evaluarea administrativa a proiectelor planurilor
manageriale si a proiectelor planurilor de actiune — de cétre comisiile de
interviu;

- 12.11.2026 —27.11.2026 — desfasurarea probei de interviu.

Conform metodologiei de concurs ,, In cazul in care consiliul local, respectiv
consiliul judetean nu adoptd hotararea de nominalizare a membrilor comisiei in
termenul prevazut de calendarul desfasurarii sesiunii de concurs, nominalizarile se vor
realiza prin dispozitie a primarului, respectiv a presedintelui consiliului
judetean/primarului de sector al Municipiului Bucuresti,,

Avand 1n vedere aspectele anterior invederate, Serviciul Organizare Resurse
Umane propune spre aprobare desemnarea unui reprezentant si a unui membru
supleant pentru a face parte din Comisia de evaluare a probei de interviu pentru
ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct, sesiunea august —
decembrie 2026, pentru:

- CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA ,,SF. VASILE,,
CRAIOVA;

- LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL ,,BEETHOVEN,, CRAIOVA;

- LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL ,,PELENDAVA,, CRAIOVA;

- SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA ,,SF. MINA,, CRAIOVA.

Sef Serviciu,
ORGANIZARE RESURSE UMANE

Anda NICOLAE

intocmit,
Aureliana Petrescu



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
D.J.A.L.S. — Compartimentul Juridic, Administratie Locala
Nr. 15460/18.09.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
asupra proiectului de hotarare privind desemnarea unui reprezentant si a unui membru
supleant pentru a face parte din Comisia de evaluare a probei de interviu pentru
ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din unititile de invatamant
preuniversitar de stat, sesiune august-decembrie 2026

In conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, D.J.A.L.S. — Compartimentul Juridic, Administratie Locald in calitatea sa de
compartiment de resort in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, a
analizat proiectul de hotarare privind desemnarea unui reprezentant si a unui membru supleant
pentru a face parte din Comisia de evaluare a probei de interviu pentru ocuparea functiilor
vacante de director si director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, sesiunea
august-decembrie 2026, propus de presedintele Consiliului Judetean Dolj si a constatat
urmatoarele:

1) Obiectul/domeniul reglementat: desemnarea unui reprezentant si a unui membru
supleant pentru a face parte din Comisia de evaluare a probei de interviu pentru ocuparea
functiilor vacante de director si director adjunct din unitatile de invatimant preuniversitar de
stat, sesiune august-decembrie 2026.

2) Compatibilitatea si conformitatea cu legile, ordonantele, hotdrarile Guvernului,
strategiile nationale si legislatia secundarad (ordine, instructiuni, normative, regulamente, etc.),
in limitele si In a caror implementare si aplicare este elaborat respectivul proiect de hotarare.

In proiectul de hotirare analizat se mentioneaza prevederile/normele aplicabile domeniului
reglementat, respectiv:

- art. 4 alin. (4) lit. b) punctul ii) din Anexa la Ordinul ministrului educatiei si cercetarii
nr. 4155/2026 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului
pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unitdfile de invatamant
preuniversitar de stat;

- Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 4622/2026 privind aprobarea calendarului
pentru organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante de director si
director adjunct din unitatile de invatdmant preuniversitar de stat, sesiunea august — decembrie
2026 si pentru aprobarea bibliografiei pentru sustinerea probei scrise din cadrul concursului;

- art. 173 alin. (1) lit. f), art. 182 si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,

3) Impactul asupra reglementdrilor interne din sfera de competentd/activitate a
compartimentului juridic: nu este cazul.



4) Prin prezentul Raport de specialitate, Compartimentul Juridic, Administratie Locala
avizeaza favorabil.

DIRECTOR EXECUTIV Intocmit,
Adriana-Cristina VARGATU Consilier juridic
Cristina Albu





